LEI N° 17.025/04
EMENTA: Pune nos termos desta Lei qualquer atoridisgatorio aos homossexuais,
bissexual ou transgénero, institui o dia 17 de |Adrlia da diversidade sexual e da outras

providéncias.

Art. 1°- Serdo punidos, nos termos desta Lei, ®dpalquer manifestacdo atentatoria ou

discriminatoria praticada contra qualquer cidadamdssexual, bissexual ou transgénero.

Art. 2° - Consideram-se atos atentatérios e disodtarios aos direitos individuais e coletivos

dos cidaddos homossexuais, bissexuais ou transgépeara os efeitos desta Lei:

| - submeter o cidaddo homossexual, bissexualams@énero a qualquer tipo de acéo violenta,
constrangedora, intimidatéria ou vexatdria, de wrdeoral, ética, filosofica ou psicoldgica;

Il - proibir o ingresso ou permanéncia em qualcarabiente ou estabelecimento publico ou

privado, aberto ao publico;

[l - praticar atendimento selecionado que naoj@stevidamente determinado em Lei;

IV - preterir, sobretaxar ou impedir a hospedaganmhetéis, motéis, pensdes ou similares;

V - preterir, sobretaxar ou impedir a locagéo, canpquisi¢cdo, arrendamento ou empréstimo

de bens moveis ou imoveis de qualquer finalidade;

VI - praticar o empregador, ou seu preposto, atodemnisséo direta ou indireta, em funcao da

orientacao sexual do empregado;

VII - inibir ou proibir a admissdo ou o acesso msibnal em qualquer estabelecimento

publico ou privado em fungéo da orientagdo sexoglrdfissional;

VIII - proibir a livre expressdo e manifestacdo afetividade do cidaddo homossexual,
bissexual ou transgénero, sendo estas expressdemiestacdes permitidas aos demais

cidadaos.



Art 3° - S80 passiveis de punicdo o cidadao, inaduss detentores de funcao publica, civil
ou militar, e toda e qualquer organizacdo sociaémpresa, com ou sem fins lucrativos, de
carater privado ou publico, instaladas neste Mpiagique intentarem contra o que dispde

esta Lei.

Art 4° - A pratica dos atos discriminatérios a geerefere esta Lei sera apurada em processo
administrativo, que tera inicio mediante:

| - reclamacé&o do ofendido;

Il - ato ou oficio de autoridade competente;

[l - comunicado de organizacées ndo governamertaisiefesa da cidadania e direitos

humanos.

Art 5° - O cidaddo homossexual, bissexual ou t@amsg que for vitima dos atos
discriminatorios podera apresentar sua denuncisoplBeente ou por carta, telegrama, telex,
via internet ou fax ao 6rgéo estadual competemtie &/organizacfes ndo governamentais de

defesa da cidadania e direitos humanos.
Paragrafo Unico - A denlincia devera ser fundamansaichvés da descricdo do fato ou ato
discriminatorio, seguido da identificacdo de quemd denuncia, garantindo-se, na forma da
Lei, 0 sigilo do denunciante.
Art 6° - As penalidades aplicaveis aos que praiaatos de discriminacao ou qualquer outro
ato atentatorio aos direitos e garantias fundans pessoa humana serdo as seguintes:
| - adverténcia;

Il - pagamento de multa no valor de R$ 150,00 (centinqiienta reais);

[Il - multa de R$ 400,00 (quatrocentos reais), @soade reincidéncia,

IV - suspensao da licenca para funcionamento pdtris@a) dias;



Vv - cassacao da licenca para funcionamento.
§ 1°- VETADO

§ 2°- VETADO

Art 7° - VETADO

Art 8° - Fica instituido, no ambito Municipal, o @17 de Abril como dia da diversidade", a

ser comemorado anualmente, e integrando oficiakn@rtlendario da cidade do Recife.

Art 9°- As entidades que atuam no combate a distaigdo sexual poderdo manifestar-se

através de eventos, campanhas, seminarios, palestrayressos a fim de comemorar esta

data.

Paragrafo Unico: A presente Lei ndo acarretaraadespao Executivo Municipal, para sua

execucao, sendo necessario apenas regulamenta-la.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data depmuaicagéao.
Recife, 13 de setembro de 2004.

Jodo Paulo Lima e Silva
Prefeito
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