CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - RS

Lei Municipal N° 1549/2007,de 05 de Marco de 2007.

Institui, no ambito do Municipio de

Novo Hamburgo, a promocéo e o
reconhecimento Da liberdade de
orientacdo, pratica, manifestacao,
Identidade, preferéncia sexual e
estabelece Penalidades aos
estabelecimentos  localizados  No
municipio, que discriminem pessoas

em Virtude de sua Orientacdo Sexual.

O Presidente da Camara Municipal de Novo Hamburgo:
Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e aaydgp a seguinte Lei:

Art.1° - Fica instituida, no ambito do Municipio déovo Hamburgo, a promocdo e o
reconhecimento da liberdade de orientagcao, pratremifestacéo, identidade e preferéncia
sexual, estabelecendo penalidades aos estabeléosmttalizados no municipio que

discriminem pessoas em virtude de sua orientagamke

Art.2° - Dentro do ambito de sua competéncia, oeP&kecutivo Municipal apenara todo

estabelecimento comercial, industrial, prestador sgevico, entidades, representacoes,
associacdes e sociedades civis que, por ato depsgusetarios, prepostos ou responsaveis,
discriminar pessoas em razao de sua orientacaalsexweontra elas adotar atos de coagao ou

violéncia.

Art.3° - Entende-se por discriminacdo a adocao @elislas ndo previstas na legislacao

pertinente, tais como:



| - constrangimento ou exposic¢ao ao ridiculo;

Il - proibicdo ou cobranca extra para ingressp@manéncia,

lll - atendimento diferenciado ou selecionado;

IV - preterimento quando da ocupacdo e ou imposige pagamento de mais de uma
unidade, nos casos de hotéis, motéis ou similares;

V - preterimento em aluguel ou aquisicdo de lemyara fins residenciais, comerciais ou
de lazer;

VI - preterimento em exames, selecao ou ent@epara ingresso em emprego;
VII - preterimento em relagdo a outros consumisigpge se encontre em idéntica situagao;

VIIl - adocédo de atos de coacéo, de ameaca ouwténeia.

Art.4° - No caso de o infrator ser agente do P&udalico, o descumprimento da presente Lei
sera apurado mediante processo administrativo qugl@o competente, independentemente
das Sancg0es civis e penais cabiveis definidas emanespecifica.

81° - Considera-se infrator desta Lei a pesge direta ou indiretamente tiver concorrido
para o cometimento da infracao.

§2° - A pessoa que se julgar discriminad ¢eie fazer prova testemunhal e legal do fato.

Art.5° - Ao infrator desta Lei agente do Poder Ruabhlque por acdo ou omissédo, for
responsavel por praticas discriminatorias, sericagias as seguintes Sancgoes:
| - suspenséo;

I| - afastamento definitivo.

Art.6° - Os estabelecimentos privados que nédo cuempro dispositivo nesta Lei estédo
sujeitos as seguintes Sancdes:

| - multa de 3.0 (trés mil) URMS (Unidade de &éhcia Municipal) a 6.000 (seis mil)
URMSs, em dobro na reincidéncia;

Il - suspensao de alvara de funcionamento pdirisa) dias;

lll - cassacéo do alvara de funcionamento.

Art.7° - Todos os cidaddos podem comunicar as idaties competentes as infragbes a

presente Lei.



Art.8° - A fiscalizacdo do cumprimento da presebé&t € de responsabilidade do Poder
Executivo Municipal.

Art.9° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipadho.

Gabinete da Presidéncia " VICTOR HUGO KUNZ", ao¢citco) dias do més de marco do
ano de 2007(dois mil e sete).

ITO LUCIANO - Presidente

Registra-se e Publique-se

Bel. Maria Cristina Barreto Orengo - Diretora-Geral



