N° 16.780/2002

Toda forma de discriminacdo é odiosa e constitimercontra a pessoa e aos direitos
humanos como um todo. A discriminacdo com basera@i@ca e comportamento sexual do
individuo é crime e deve ser tratado e punido ctahma forma da presente lei.

O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTB&ECRETOU, E EU,
EM SEU NOME, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - E proibida qualquer forma de discriminagi cidaddo com base em sua orienta¢éo

sexual.

§ 1° - Para efeito desta lei, entende-se por @agéot sexual a liberdade do cidadédo de
expressar abertamente seus afetos e relacionanas@omal e sexualmente com pessoas do
mesmo Sexo ou oposto, sejam eles homossexuais Imasocu feminino, independente de

seus trajes, acessorios, postura corporal, tomiidada voz ou aparéncia.

§ 2° - Para efeito desta lei, entende-se por digtaicdo qualquer ato ou omissao que
caracterize constrangimento, proibicdo de ingremsgyermanéncia, exposicdo a situacao
vexatoria, tratamento diferenciado, cobranca deorgal adicionais ou preterimento no

atendimento.

Art. 2° - Constitui ato discriminacdo em razao dardacédo sexual, dentre outros:

| - Impedir ou dificultar 0 acesso, recusar ateratito a usuario, cliente ou comprador, em

estabelecimento publicos ou particulares;

Il - Recusar, negar ou impedir a inscricdo ou isgoede aluno (a) em estabelecimento de

ensino publicos ou privado de qualquer grau;

[ll - Impedir 0 acesso as entradas sociais emadokifipublicos ou residenciais e elevados ou

escala de acesso aos mesmos;

IV - Impedir acesso ou uso de transportes publiaisscomo 6nibus, trens, metrd, carros de
aluguel, aeronaves, barcos ou outro meio de tralespde concessdo publica;
V - negar ou dificultar o aluguel ou aquisicdo d@vel ou criar embaracos a utilizacéo de

dependéncias comuns ao proprietario ou locatanodmmo, seus familiares e amigos;



VI - Recusar, dificultar ou preterir atendimentodicé ou ambulatorial em estabelecimento
publico ou privado destinado a este fim;

VII - Praticar, induzir ou incitar pelos meios denwnicacdo social ou por publicacdo de

qualquer natureza, a discriminag&o ou o preconceitobase na orientacao sexual;

VIIl - Fabricar, comercializar, distribuir ou veleam simbolos, emblemas, ornamentos,
distintivos ou propaganda que incite ou induzasgraninacdo, o preconceito, o 6dio e a

violéncia com base na orientacao sexual;

IX - Negar emprego, demitir sem justa causa ou dimpmu dificultar a ascenséo profissional

em empresa privada,

X - Impedir ou obstar 0 acesso de alguém devidambabilitado a qualquer cargo da
Administracédo Direta ou Indireta do municipio, beomo das concessionarias de servigos

publicos municipais.

Art. 3° - E vedada & administracdo municipal, direti indireta, a contratacdo de empresas

que reproduzem as praticas discriminatorias ratacias nesta lei.

Art. 4° - A inobservancia, ainda que por de conheaitos, ou descumprimento consciente ao
disposto nesta lei sujeitara o infrator as segsiséacoes:| Multa;ll -Suspenséo temporaria do
alvara ou autorizacdo de funcionamento;lll Cassadaéo alvara ou autorizacdo de

funcionamento.

Art. 5° - Na aplicacdo de multa, sera levada ensidenacdo a capacidade econdémica do
estabelecimento infrator. Quando associada a atosvioléncia ou outras formas de

preconceito baseada na raga ou cor, género, poata@onecessidades especiais, convic¢ao
religiosa ou politica e condicdo social ou econ@mi multa sera triplicada devendo ser

aplicada conjuntamente a suspensao temporaria do nciohamento.

Art. 6° - Os casos de comprovada reincidéncia tapdo na punicdo maxima, isto é a

cassacao definitiva do alvara de funcionamento.

Art. 7° - Num prazo maximo de 90 (noventa) diag;oatar de sua publicacdo, o Poder



Executivo Municipal regulamentara a presente lrgipiporado & mesma e nela definindo os

seguintes dispositivos:

| - Indicacéo do (s) orgaos(s) municipal (is) coompeténcia para colher as dendncias de

infrac&o;

Il - Procedimentos na forma de processo adminigtrapara apuracdo das denuncias,

inclusive quanto a prazos e tramitagao;

[ll - Critérios de punicédo tais como valores de tasil formas e prazos de recolhimento e

anuncio publico das sancoes;

IV - Destinar o valor da multa para ONGs (Organfmadlao Governamental) que tratem de

questdes relacionadas com a discriminacéo da yitima
V - Garantia de ampla defesa aos acusados por danun

VI - Campanha de divulgacéo e conscientizacao natardos 6rgaos publicos municipais, a

funcionarios e contribuintes, do teor desta lei eua s regulamentacéo.

Art. 8° Nao podera a autoridade municipal recusaa-gleterminar a abertura de processo
administracdo sempre que a denudncia for apresept@dmeio de requerimento escrito ao
orgdo municipal definido pela regulamentacéo, satapde responsabilizagdo funcional. Tal
requerimento podera ser apresentado por qualgdadad, mesmo que o requerente nao
tenha sido a pessoa diretamente prejudicada pelm atscriminatorio.

Art. 9° - Ficando constatada a incitacdo ao 6ckoveléncia, a autoridade publica municipal
devera comunicar o ocorrido a autoridade policialoeMinistério Publico para que sejam
tomadas as providéncias cabiveis.

Art. 10 - No caso de producbes de materiais corateardiscriminatorio, apreensao dos

mesmos e, quando considerado procedente a dendmdatruicdo de tais materiais.

Recife, 28 de junho de 2002.



